: Kantonsspital
w IntegrityPlus Baselland

MELDESTELLE
fur betriebliche Missstande

Das Kantonsspital Baselland legt grossen Wert auf eine vertrauens- und respektvolle Unterneh-
menskultur und darauf, die betriebliche und personliche Integritat zu schitzen.

Um dies zu erreichen, stellt das Kantonsspital Baselland eine Meldestelle fir Hinweise zu be-
trieblichen Missstanden zur Verfliigung und ladt Mitarbeitende des KSBL sowie Mitarbeitende
bzw. Organpersonen von Geschaftspartnern oder Lieferanten ein, Missstande zu melden.

Unter betrieblichen Missstanden verstehen wir:

— Verletzungen der persdnlichen Integritat wie Mobbing, Diskriminierung und sexuelle Belasti-
gung und Gewalt

— Verletzungen der betrieblichen Integritat wie das Verschaffen von Vorteilen, Bestechung, Ver-
untreuung von Geldern, Verstdsse gegen Verhaltens-, Geheimhaltungspflichten und die Da-
tensicherheit

Dabei geht es nicht nur um strafrechtlich relevante Handlungen, sondern auch um die Missach-
tung interner Regeln, um Untéatigkeit, Nachlassigkeit und ungebiihrendes Verhalten.

Haben Sie betriebliche Missstande festgestellt?

Melden Sie diese — auf Wunsch auch anonym — und unterstitzen Sie das Kantonsspital
Baselland dabei, die betriebliche und personliche Integritat zu schitzen.

IntegrityLine (24/7): KantonsspitalBL.integrityline.io -
Telefon: +41 44 523 15 88
Post: IntegrityPlus — Meldestelle

Josefstrasse 59

8005 Zirich

Weitere Informationen zur Meldestelle und zum Meldeverfahren finden Sie unter:
KantonsspitalBL.integrityline.io

Vielen Dank fir die Mithilfe!

Ihr KSBL und lhre IntegrityPlus AG
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